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孝 義
組織と人間

中小企業経営実務

(共著)

人事考課(共著)

経営名著解題 (デ-
ル･ヨーダー)

労務管理入門(共著)

学術輪文

--バード大学にお
けるビジネススクー
ルの歴史とケースメ
ソッドの理論と方法

その他多数

翻 訳

組織と人間行動-そ
のシステム分析Sys･
tens Analysis in
Organizational Be･
haviorbyJohnA.
Seilerの訳書

怠警鐘 鮎 惣 慧
CorporateInnovation
-Strategy,Structure,
and Managerial
SkillsbyRobertA.
Burgelman,Leonard
R･Saylesの訳書

昭和34年12月

昭和35年4月

昭和35年10月

昭和38年

昭和62年5月

昭和37年4月

昭和44年9月

昭和62年5月

日本能率協会

日本生産性本
部

日本労務研究
会

ぺりかん社

同文書院

社団法人日本
マネジメソ ト
スクール研究
資料

丸善株式会社

(樵)ソーテッ
ク社

組織における人間関係と人間行動
をケース分析と理論を併用して論
述した｡

中小企業 経営者のための実践的経
営書であ り野田一夫を監修者とし
人事考課の一章を担当｡

人事考課に関する専門書であり評
定者訓練の章を担当｡立大豊原教
授の監修｡

人事管理理論の集大成者で
-ルヨーダーの理論を紹介
共に人事管理給形成の基盤虹
アメリカ産業界の歴史的背景
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労務管理に社会的交換理論と戦略
的視点を導入した経営労務論で
り,第1章労務管理思考,第2
労務管理理論,第3車戦略的労務
管理,第6章1)-ダーシップを担
当共著者板橋正博,第4草貸金,
第5章労使関係を担当｡

1908年創設された--バード大学
ビジネススクールの設立の日的歴
史的経過を明かにし,経営教育の
基本的理論と独自の教育方法であ
るケースメソッドについて研究し
併せて日本への適用について論じ
ている｡
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ステム ･ア
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発明から事業化に
セスを実証的･理
戦略的,管理的ノ
する｡1章,2章,
ローダを担当し.
修を行う｡


